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PRO   MENINAS   -   ENTIDADE   DE   AMPARO,   inscrita   no   CNPJ   sob   o   n°
57.267.221/0001-48, com sede na Run Joao Mandnizatto,  n° 21,  Bairro  Santo Ivo, na
cidade de Jut - SP, neste ato representada pela Presidente CLEONIcn APARECIDA
SOUZA DE TILIO, CPF 081.987.038-29, vein por meio do presente, respeitosamente,
REQUERER,  se  digne  Vossa  Senhoria,  deteminar  o  arquivamento  da  ATA  DA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA realizada no dia 23/10/2025, anexa e
estatuto consolidado com as modificap6es aprovadas.



JJ
EDITAL DE CONVOCA

Pro MeniDas i Entidade de Amparo, por sua Presideute que a preseute subscreve, mos
temos dos Estatutos  Sociais CONVOCA os Associados com direito a voto /Hr4  6°,
"a"/  para  a  Assembleia  Geral  Extraordiniria  a  realizar-se  no  pr6xino  dia  23  de

outubro de 2025, em sua sede na Run Joao Mandruzatto, n° 21, Bairro Santo lvo, na
cidade  de  Jab  -  SP,  as  18:30  horns  em  |]rimeira  chamada  e  as  19:00  l]oras  em
segunda cliamada, para deliberarem especificamente sobre as seguintes ordens do dia:

Alterap5o do parigrafo hnico do Art. 37 do Estatuto Social, que prove:

§ ONICO - Em caso de dissolugao social da entidade, o respectivo patrim6nio liquido
seja  transferido  a  outra pessoa juridica  de  igual  natureza  que  preencha  os  requisitos
desta lot e cujo objeto social seja, proferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Passando a constar:

§ twlco - Em caso de dissolugao social da entidade, o respectivo patrin6nio liquido
seja trausferido, a entidades beneficentes certificadas ou a entidades pdblicas, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Alterapao  se  faz  necessalia,  para  renovapao  do  CEBAS,  em  atendimento  a  previsao
contida no inciso VIII do Art. 3° da Lei Complementar n° 187, publicada ein  17 de
dezembro  de  2021  combinado  com  o  inciso  Ill  do  Art.  5°  do  Decreto  n°  11.791,
pubLicado em 22 de novembro de 2023.



Jatl, 23 de Outubro de 2025.
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ATA   DA   ASSEMBLEIA   GERAL   EXTRAORDINARIA   PRO   MENINAS   -
ENTIDADE DE AMPARO. Aos vinte e trfes (23) dias do mss de outubro do ano de dois
nil e vinte e cinco (23/10re025), as dezoito horas e trinta minutes (18:30h), em sua sede
situada na  Rua  Joto  Mandru2atto,  n°  21,  Bairro  Santo  Ivo,  na cidade  de  Jet -SP,
reuniram-se,  em Assembleia Geral Extraordiniria,  os  volunt6rios,  conforme Edital  de
Convocapao, publicado no dia 15/10/2025. As 18:30 horas, os trabalhos foran iniciados
com a presen¢a dos voluntatos que assinaram a lista que segue anexo e do advogado
Paulo Rodrigo Paleari, inscrito na OAB/SP sob o ninero 330.156, para tratarem da pauta
do Edital. A Presidente Sra. Cleonice Aparecida Souza de Tilio, pediu a Secretata Sandra
Cristina    da    Silva,    para    secretaria-la    mos    servi€os    desta    Assembl6ia    Gera]
Extraordinfria. Como previa o Edital de Convocapao, aguardou-se ate as  19:00 horaso
em segunda chamada, quando os trabalhos foram efetivamente iniciados.  Solicitou que
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entidade, o respectivo patrim6nio liquido seja transferido a outra pessoajun'dica de igual nature2a
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respectivo  patrim6nio  llquido  seja  transferido,  a  entidades  benef]centes  certificadas  ou  a
entidades pdblicas, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.
Altera9ao se faz necessalia, para renovapao do CEBAS, em atendimento a previsao contida no
inciso VIII do Art. 30 da I,ct Complementar n° 187, pub]icada em 17 de dezembro de 2021
combinado com o inciso in do Art. 5° do Decreto n° 11.791, pub]icado em 22 de noveml)ro
de 2023.  Depois  de  discutido  e  esclarecido  alguns  pontos  importantes,  a proposta  foi

.::[o°£?£B,i£¥_:_a°dape_:_%.:.:±gaao¥`rprTs¥;id_¥oezE.a-e¥=~¥::8:¥_rrfet`gF¥a
SILYE_I_BA MQBAE„S..RET9_,_q±ng_9_Qt!pay.a o earg_o de 3° `Efetivo do Conselho Fiscal,

Paps±dL9±§±RPSA_` MARIA DE ARRUDA VIEIRA, a ocupar o cargo de 3°
Efetivo do Conselho Fiscal, sendo empossada de imediato. A Seguir, a Sra. Presidente

.frpqueg¥fu?pa!avp_aqu_?pr_deladysg.sse..fgz!|Tsj2_£,.ggpg_`pinguempr_dy~§qui_S_faze_[]±g.o
±ap9±9±g±±8r.alggge_u_a_P.rg¥PC±d_e_t_od_Qs_e_e±ceH_9u_?ASLsgm_b|gia.Eparaconstarlavrou-
se a presente ata e estatuto cousolidado com as modificap6es aprovadas, passando a faLzer
parte  integrante desta, que ap6s  lida e achada confome sera assinada pela Secretdria,



PRO MENINAS - ENTIDADE D

ESTATUT0 SOCIAL ALTERACAO

CIVIL DE  PESS
6ulLHERME  AUGuSTO

B§creveate  Autorizado
JAB-BST.  DE   SAO P A U I,

De acordo  com  o art.  43, do  Estatuto  Social De 01/10#016,  ap6s  aprovado  e
Assembleia  Geral Extraordinfria  rea]izada  em  23/10/2025,  o  Estatuto  Social da  "Pro
Meninas -Entidade de Amparo", foi a]terado e.passa a ser redigido como segue:

TiTUL0 I

DA DENONINACAO, DURACAO. SEDE E FINS

Artigo  1°  -  A  entidade  exercefa  suas  atividedes  sob  a  denominapao  de  "Pro  Menims  -
Entidade de Amnaro" com duracao por tempo indeterminado tendo por base a tipificapaao
legal fixada pelo Conselho Nacional de Assistencia Social (CNAS) segundo o artigo 1°, inciso
I, letra a, da REsOLUCAO N°  109, DE  11  DE NOVEMBRO DE 2009, tendo sido fundada
aos cinco dias do mss de abril de hum mil e novecentos e noventa e urn (05/04/1991), em forma
de associapao civil de direito privado, sem fins lucrativos, destinada a pratica ao Serviap de
Convivencia  e  Fortalecimento   de  Vinculos  da  Crianca  e  Adolescente,  para  criancas  e
adolescentes do sexo feminino na faixa etaria de 06 (seis) a quinze (15) anos e onze (11) meses
e vinte e nove (29) dias, tendo por foco a constituicao de espaap de convivencia, fomaeao para
a participapao e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia des crian9as e
edolescentes,  a  partir  dos  irrferesses,  demandas  e  potencialidades  dessa  faixa  etala.  Com
interveng6es  pautadas  em  experiencias  hidicas,   culturais  e   esportivas  como  formas  de
express5o,  interagiv,  aprendizagem,  sociabilidade,  protecao  social,  ben  como  experiencias
favorecedoras  do  desenvolvimento  de  sociabilidades  e  na  prevengao  de  situap6es  de  risco
ssocial.  Sem termo pr6-fixado para sua durapfro,  e reger-se-a pelo presente estatuto e demais
disposig6es legais aplichveis.

Artigo 2° -A Entidade tern sua iede na Rua Joao Mandmzatto n° 21, Jd.  Santo lvo, CEP 17213-
080, no Municipio de Jut, Estado de Sao Paulo e foro juridico nesta Comarca.

Artigo 3° - Alin da tipificapao legal, exerceri atividades no sentido de:

a)   Complementar as ac6es da familia e da comunidade na protec5o e desenvolvimento de
crian9as  e  adolescentes  assistidos  e no  fortalecimento  de  seus  vinculus  familiares  e
sociais;

b)    Assegurar  espaaps  de  referfencia  para  o 'convivio  grupal,  comunifario  e  social  e  o
desenvolvimento de relapses de afetividade, solidariedade e respeito mdtuo;

c)   Possibilitar a ampliapao do universo informacional, esportivo, artistico e cultural das
crian9as e  adolescentes,  ben como estimular o  desen.volvimento  de potencialidades,
habilidades,  talentos e propiciar a sua fomapao  enquanto  cidada consciente  de  seus
direitos e deveres;

d)   Estimular a participapao na vida ptiblica do territ6rio em que a assistida e inserida e
desenvolver competencias para a compreensfo critica da realidade social e do mundo
contequrorfro;

e)   Garantir  que  os  serviqos,  programas,  prQjetos  e  beneficios  socioassistenciais  sejan
ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos das usutrias.

I)    Contribuir  para  a  insapao  e,  reinsexpao  e  permanencia  no  sistema  educacional  e
encaminhar para a rede  de  servicos  s6cio-assistencials a crianca e adolescente,  ben
como sun familia quando necessato.

g)   Garantir  a  existencia  de  processos  participativos  dos  u
finiliares como incentivo e apoio potencializando as priti

fiiE,

uatos
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nga-se a man
gratuitas  sem  discricfo  de  raga,  nacionalidnde,  idade,  sexo,  credo  politico  ou  religioso  e
condicao social as mehinas nas condi¢5es e falxa etdria estabelecidas no Artigo 1°, em regime
de contra tumo escolar das 7:00 ds 17:00 horas de segunda a sexta feira. Garantindo a execugao
das ap6es de carater continuado, permanente e planejado.

§ 2° - 0 acesso ao servico se clara sempre por intem6dio do CRAS que poderi realizar busca
ativa,  receber  encaniinhamento  da  rede  s6cio  assistencial,  encaminhamento  das  demais
politicas pbblicas, de 6rgfros do Sistema de Garantia de Direitos.

§ 3° - A Criterio do Conselho Techico poder5o ser abertas exceg6es, ap6s aprovapfro pela Mesa
Administrativa, desde que comprovado documentalmente que a mde ou respousavel pela menor
nao possuir condic5es de exercer atividade remunerada e ainda pemanecer com a crian9a no
lar.

§ 4° - A entidade podefa criar e manter, onde e como achar conveniente, outras atividades com
finalidedes afins.

§   5°  -  A  entidade  poderi  estabelecer  Convenios  com  outras  instituig6es  para  criapfo  e
manutengfo de unidades com os mesmos fins.

§  6°  -  Garantindo  a  universalidade  e  gratuidade  em  todos  os  servicos,  sem  exigencia  de
contribui9ao ou contrapartida dos usualos, sendo politica de seguridade social nao contributiva
ofertada a quem dela necessitar.

TiTUL0 11

DOS MEMBROS, SUAS CATEGORIAS, DIREITOS E DEVERES

Artigo 4° - A entidade e coustituida por urn ndmero ilinitado de volurferios, de qualquer sexo,
nacionalidade,  cor,  maiores  de  21  (vinte  e  urn)  anos  e  capazes,  distribuidos  em 4  (quntro)
categorias confome o artigo 5° retro, os quais ndo respondem nem mesmo subsidiariamente
pelas obrigap5es contraldas legalmente em nome da entidade.

Artigo 5° - A entidade e composta pelas seguintes categorias de volunfarios:

a)   FZIND4DORES - os que assinaram a ata de fundapao do Pro Meninas Entidade de
Amparo, em 05 de abril de 1991 ;

b)   JITOworfuos - os que tenham prestado relevantes servieos a Pro Meninas Entidade
de Amparo, ou a coletividade, e assim forem considerados pela Assembleia Geral.

c)   BErvE4dr:R/710S - os que contribuem para a Pro Meninas Entidade de Amparo, com
donativos de vulto, que colaboraram para a coustrugao da sede e outras obras que vierem
a ser edificadas pela entidade ou que a ela prestam relevantes servicos, a juizo e por
proposta da Mesa Administrativa;

d)  EEE7TP10S - os que foram admitidos, ap6s o cumprimento das e
§  |o, deste artigo.
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fari por proposta assinada por
(dois) volundrios quites com os  cofres e obrigap6es  sociais,  dirigida a Presidencia que a

submeterd a aprovapfro da Mesa Administrativa;

Artigo 6° - Sao direitos dos voluntdrios efetivos, em dia com suas obrigap6es:

a)   Votar e ser votado;

b)   Exigir   dos   6rgaos   administrativos   da   Pr6   Meninas   -   Entidade   de   Amparo,   o
cumprimento do presente estatuto;

c)   Propor admissao de outros volunfarios e requerer a convocapao da Assembleia Geral,
mos termos do presente estatuto;

d)   Reclamar perante a Mesa Administrativa contra infrapao ao presente estatuto;

e)    Tomar parte nas Assembleias Gerais e propor aos 6rgfros de administrapao da entidade
as medidas que julgar convenientes aos interesses desta;

D     Recorrer a Assembleia Geral sobre os atos praticados pelos 6rgaos de administrapfro da
entidade;

g)   Solicitar sun demissao.

Artigo 70 - Sfro deveres dos volunfarios efetivos:

a)    Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, ben como as decis5es emanadas do 6rgao
de administrapao da entidade;

b)   Prestar ajuda e colaborapao a todas as atividades da entidade, principalmente quando
para tanto for solicitado;

c)    Comparecer ds Assembleias Gerais;

d)   Votar para os cargos de diregao da entidade e se eleito para qualquer deles, desempenha-
lo, desinteressadanente e sem remunerapao ;

e)    Zelar pelo patrim6nio moral e material da entidade, mesmo que sem ocupar cargos na
Diretoria;

I)    Aceitar cargos e exercer as fung6es ou cargos em coriss5es que lhes sejam confiadas
pela entidade, salvo em caso de inpedimento pessoal justificivel e reconhecido pela
Mesa Administrativa ou Assembleia Geral ;

g)    Comparecer is reuni6es ordinalas e extraordinalas,  sendo que no caso de 3  (tres)
faltas consecutivas e sem justificativa aceita pela Mesa Administrativa, o voluntato
sera desligado da entidade, devendo ser avisado por conespondencia.

Artigo  8°  -  Deixarao  de  serem  cousiderados  volunfarios  efetivos  todos  apueles  que
cumprirem os deveres de que trata o Artigo 7°.
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§  1° -A perda da qualidade de voluntato 6 da iniciativa da Mesa Administrativa, ap6s regular
comunicapfro por escrito ao transgressor para oferecimento de defesa, tambem escrita, dentro
do prazo de  15 (quinze) dias a contar do recebimento da comunicapao, sendo que a exclusfo
devera, salvo a pedido do voluntario, ser referenda.da pela Assembleia Geral,

§ 2° - Da decisao de exclusao do quadro de voluntarios sera garantido direito de recurso, com
efeito   suspensivo   se  a  decisao   da  Mesa  nao   for  unalme,  para  a  Assembleia  Geral,
especialmente convocada para esse fim, que deliberara com a maioria absoluta dos presentes.

TITUO Ill

DOS 0RGAOS E SUAS FINALIDADES

Artigo 90 - Sao 6rgaos da entidade:

a)   A Assembleia Geral
b)   A mesa Administrativa
c)   O conselho T6cnico
d)   O conselho Fiscal

CApiTULO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 100 - A Assembleia Geral 6 o 6rgfro soberano da dire9ao, competindo-lhe:

a)   Conhecer o balango geral e o relat6rio sobre o exercicio findo, deliberando livremente
sobre os mesmos;

b)   Eleger a cada 3 (tres) anos a Mesa Administrativa e o Conselho Fiscal;

c)   Destituir os  membros  da Mesa Administrativa e  do  Couselho  Fiscal,  bern como  os
membros da Assembleia Geral e diretores nao participantes, ap6s concedido o direito
de defesa em processo e procedimento legais;

d)   Emendar,  rever  e  alterar  o  presente  Estatuto,  depois  dos  procedimentos  legais  de
comunicapfo;

e)   Conceder titulos de Associados Honoririos;

I)    Resolver sobre a extingao da entidade;

g)   Exercer qualquer poder nao expressamente atribuido a outros 6rgaos da entidade;

h)   Decidir, em ultima iustincia, sobre exclusfro de voluntatos;

i)    Aprovar ou rejeitar as contas da entidade, ap6s parecer do Conselho Fiscal.

§  1° As eleig6es se processarfro por escrutinio secreto, ou por aclam
cada membro da Assembleia, inadmitido o uso de procurap6es, in
pdblico;

a
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§  2°  -  Para  deliberar  sobre  os  items  C  e  D,  deste  artigo,  a  Assembleia  precisat  estar
especialmente convocada para esse fim, e deveri contar na primeira convocapao com 2/3 (dois
tergos) dos volurferios ativos, e I/3 (urn tengo) na segunda;

§ 3° - As eleic6es realizar-se-fro no mss de abril do ano eleitoral civil. Dando posse ao termino
da reuniao.

§ 4° - As eleic6es serao convocadas com antecedencia minima de 1 5 (quinze) dias antes do dia
do  pleito.  Os  interessados  deverao  apresentar  sues  chapas,  completas,  para  concorrer  ds
eleig6es,  ate  7  (sete)  dias  antes  da  respectiva  realizapao,  desrespeitado  esse  prazo,  ficam
impedidos der concorrer.

§  5°  -  Em  caso  de  empate,  cousiderar-se-a eleita a chapa cujo  candidato  a Presidencia for
associado fundador ou, na falta dessa condigfo, for o mais antigo.

§ 6° - Proclamado o resultado, os eleitos tomarao pose na data desigriada no edital, sendo-lhes
transmitidos os cargos pela Diretoria anterior.

Artigo  Ilo -Sfro membros natos da Assembleia Geral todos os associados efetivos em pleno
gozo de seus direitos sociais.

Artigo  12° -A Assembleia Geral se reunird em cafater ordindrio no mss de abril de cada ano
civil, para deliberar sobre a matdia constante no Artigo  10, letra "a" e a cada tres (3) anos no
mesmo mss para deliberar sobre o que se refere o. Artigo  10, letra "b" e, extracrdinariamente
cada vez  que  for regulamente  convocada,  devendo  seus trabalhos  serem  conduzidos pela
presidencia ou por quem suas vezes fizer.

§tJNICO-AAssembleiapoderiserconvocadaextraordinariamentepelapresidenciaquando
entender conveniente, pelo  C6uselho Fiscal  ou por  1/5  (urn quinto) dos associedos efetivos
habilitados legalmente perante a entidade.

Artigo  13°  -A  Assembleia,  Geral  ou  Extraordindria,  s6  se  efetivari  ap6s  verificapao  da
legalidade  de  sun  convocapto  pela  Secretaria  da  entidade  e  deviri preencher  as  seguintes
condig5es:

a)     Os editais deverao ser publicados com anteced6ncia minima de 8 (oito) dias uteis, em
local de circulapfo didria, e precedida de edital fixado na sede da entidade, em local
visivel ao ptiblico, mencionando a ordem do dia e a indicapfro do local, dia e hora da
reuniao;

b)      0 quorum para a votapao devefa obedecer ds regras.aqui fixadas, ou seja, 2/3  (dois
ter9os) em primeira convocapao e I/3 (urn texpo) em segunda.

CAPITUL0 11 - DA MESA ADNINISTRATIVA

Artigo  14° -A Mesa Administrativa sera constituida por urn Presidente, urn Vice Presidente,
urn Secretato, I ° e 20 Tesoureiros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (tres) anos,
que se iniciat no dia fixado no edital, podendo ser reconduzida por apenas mais urn mandato.

§  1° -Somente inexistindo candidatos para compor a Mesa Administrativa 6 que se
reeleigfro para mais de 02 (dois) mandatos, sendo que em caso de desinteresse do

fll
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da Mesa na pemanencia dos cargos, a entidade poderi ser extinta, na foma da Lei e deste
Estatuto.

Artigo 15° - A Mesa Administrativa compete:

a)   Elaborar ou aprovar os planos de trabalho e o ongamento anual;

b)   Propor a Assembleia Geral a solueao dos casos omissos no presente Estatuto;

c)   Aprovar os regulamentos, nomas e diretrizes da entidade;

d)   Elaborar e redigir as propostas que deverao ser submetidas a Assembleia Geral;

e)   Providenciar,  dentro  das  limitap6es  de  cada  cargo,  os  atos  que  dizem  respeito  a
Administrapao da entidade;

f)    Aprovar as propostas para admissao de novos associados;

g)   Cumprir  e  providenciar  para  que  sejam  cumpridos  os  preceitos  legais  referentes  ao
atendimento  a  crianca  e  ao  adolescente,  ben  assim  os  da  legislapfro  de  trabalho  e
previdencia social ;

h)   Esmerar-se na manutengfo dos melhores padr6es de assistencia e amparo, de acordo
com  a  legislapfo  vigente,  nfro  s6  para  atender  as  finalidades  dos  fundadores,  como
tambem para atender aos compromissos assumidos perante convehios e garantir  novas
subveng5es;

i)    Propor a Assembleia Geral, ap6s parecer do Conselho Fiscal, a compra de beus im6veis
e instalap6es de novos 6stabelecimentos com finalidades filantr6picas;

j)    Tomar conhecimento  e  exanirmr semestralmente  o balancete na prestapao  de contas
firmceiras do pen'odo ;

k)   Nomear os membros do Conselho T5cnico;

I)    Cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

§ UNICO - A Mesa Administrativa reunir-se-a ordinarianente de 6 (seis) em 6 (seis) meses e
extraordinariamente, quando for convocada a tal pelo Presidente.

Artigo 16° - A Mesa Administrativa funciormri com a mai®ria absoluta de seus membros e
suas deliberap6es serio tomadas pela maioria dos presentes,

Parigrafo Unico - Depois de empossada a Mesa Administrativa, caso qualquer de seus
membros   venha   a   se   tomar   impedido,   foi   excluido,   vier   a   faleeer   ou   renunciar
espontaneamente, e nfro tiver substituto eleito, o Presidente em exerefcio poderd convocar
qualquer dos voluntdrios legalmente habilitados, para ocupar a fungao, ate a realizapto de
nova eleigto para o cargo.

Artigo  17° -As reuni6es da Mesa Administrativa terfro lugar preferencialmente
entidade ou em outro  local  que for indicado,  no  caso  de  impossibilidade  fis
comunicando-se o fato aos membros, com antecedencia de pelo memos 24 (v
horas.
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a)     Representar a entidade, ativa e passivamente, mos atos da vida civil, ou perante 6rgao
J^      _I._j__?_i___  _~               ,,1.                 ,,da   administrapao   phblica,   direta   ou   indireta   e   nas   privadas,   promovendo

__  __ 1 _-,  __ r-`_`--\,.e`

representa9ao emju'zo ou fora dele;

b) Convocar e presidir a Assembleia Geral e Mesa         Administrativa;

c)     Supervisionar os trabalhos das entidades mantidas pela entidade; assinar convehios e
contratos;

d)     Autorizar despesa e execapao de planos de trabalho e obras;

e)     Autorizar juntamente com o  1° tesoureiro e detenninar o paganento de despesas da
entidade;

f)     Representar a entidade em todas as relap6es perante os poderes ptiblicos e Autoridades
de qualquer ordem, e demais entidades civis, emitir cheques conjuntamente com o 1 a
tesoureiro,  assinar documentos, contratos, petie6es e nomear procuradores;

g)     Cunprir e fazer cunprir o presente Estatuto, decis6es da Assembleia Geral e da Mesa
Adrfunistrativa;

h)     Indicar a Mesa Administrativa o conselho T6cnico.

Artigo   19°   -   Ao   Vice   Presidente   compete   substituir  o  Presidente   nas   sue   faltas   ou
impedimentos.

Artigo 20° -Ao 1° Secretato compete:

a)    Lavrar as Atas das reuni6es da Mesa Administrativa e da Assembleia Geral;

b)   Dirigir os servicos da Secretaria; manter em boa ordem os livros sob sun gurda;

c)    Escriturar o registro de associados.

Artigo 21° -Excluido

Artigo 22° -Ao I 0 tesoureiro compete:

a)AcompanharoandamentodasreceitasedespesasautorizndaspeloPresidente;

b) Emitir cheques em conjunto com o Presidente;

c) Supervisionar os servicos de escriturapfro da entidade

d) Fiscalizar os beus patrimoniais da entidade.

Artigo  23°  -  Ao  Segundo  tesoureiro  compete  substituir  o  1°  tesoureiro  nas  sue  faltas  ou
impedimentos.

Artigo 24° - Exclu'do.

Artigo 25° - Excluido.
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CApiTULO Ill - D0 CONSELH0 FISCAL

Artigo26°-0CouselhoFiscal,6rgaodefiscalizapaodaMesaAdministrativa,compor-se-ad
3  (tf6s) membros titulares e  I  (u=i)  suplente,  ele.itos pela Assembleia Geral,  mediante
direto,  pelo  sistema de escrutinio  secre-to  ou aclamapao, juntanente com a eleigfro da Mesa
Administrativa, sendo possivel a sun reelei9ao integral ou de seus membros individualmente.

Artigo 27° - Ao Conselho Fiscal, compete:

a)   Eleger seu presidente;

b)   Examinar,  aprovando  ou  nto,  relat6rios,  o  balango  patrimonial  e  as  demoustrap6es
contabeis que lhes forem apresentadas pela Mesa Administrativa;

c)   Tratar de quaisquer outros assuntos de interesse da entidade, dentro da sua competencia
por oficio ou mediante solicitapao da Mesa Administrativa; e

d)   Fiscalizar a aplicapfo dos recursos da entidade.

Artigo28°-0CouselhoFiscalreunir-se-aordinariamenteacada6(seis)mesesparaexanedo
balancete conthbil apresentado pela Mesa Administrativa, propondo sun aprovapao ou nao a
Assembleia Geral e, extraordinarianente quando necessdrio.

CAPITULO IV - DOS CONSELHOS TECNICOS

Artigo  29°  -  0  presidente  indicara  a  Mesa  Administrativa,  para  nomeapao,  Conselheiros
Tecnicos dentre associados e colaboradores.

§  1°  -  Os  Couselhos  T6cnicos  sefro  criados  pela  Mesa  Administrativa,  quando  entender
necessino, separando-os por atividade e ter5o a denominapao Conselho T5cnico, seguido da
expressao identificadora da atividade.

§  2°  -  Cada  Couselho  Tecnico  sera  coustituido  pelo  Diretor  Geral  e  mais  dois  Diretores
Adjuntos,quepoderto,concomitantementesermembrosdaMesaAdministrativa.

Artigo 300 - Sao atribuig6es e deveres dos Couselhos Tecnicos:

a)   Praticar os atos necessdios a administrapfo do Conselho que lhe foi confiado tais como
organizer  os   servigos,   admitir,   promover,   transferir,   renovar,   punir  e   dispeusar
empregados,  conceder  ferias,  atender  ds  determinap6es  e  solicitap6es  dos  6rgaos
pdblicosencarregadosdeorientapfrodorespectivodepartanento,observadossempreos
tramites legais ordinalos ;

b)   Apresentar,  acompanhado  de  informap6es  e  sinulas os trabalhos  realizados  ou em
curso de realizap6es;

c)   Enviar ao  Presidente  ate  o  final  de  Janeiro  de  cada ano,  a prestapa
relat6rio circunstanciado das atividades do exercicio anterior;

rl
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d)    Encaminhar ao Presidente, res epocas propicias,  o plano de atividades do exercicio
subsequente9 e a respectiva proposta Oreanentaria:

e)   Elaborar os regulanentos de sun diretoria.

Artigo 31° - Os conselheiros tecnicos poderfro participar, sem direito a voto, nas reuni6es da
Mesa Administrativa, para prestar esclarecimentos.

TiTUL0 IV - DO PATRIM6NI0 DA PRO MENINAS ENTIDADE DE AMPARO

i..,

Artigo 32° - 0 patrim6nio da entidade sera constituido:

a)   Pelos seus ativos fixos, rendas, im6veis, etc.

b)   Pelas doap6es e subveng6es que lhe forem concedidas por entidades pdblicas, privadas
ou por participantes :

c)   Pelos direitos e rendas de seus bens e servieos:

d)    Pelas contribuig6es efetuadas pe]os voluntarios efetivos e pelas sobras de receita sem
aplicapto determinada; e

e)   De quaisquer outros bens necessinos a consecu9to de  seus objetivos, bern como de
doap5es e recebimentos extraordinarios.

PARAGRAFO tJNICO - As fontes e recursos para manutengao da entidade serao os valores
advindos dos items "b", "c", "d" e "e" do caput.

Artigo  33°  -  A  entidade  empregara  integralmente  o  eventual  resultado  operacional  na
manutengto e desenvolvimento  de seus objetivos institucionals, no territ6rio nacional e nao
distribuira lucros, dividendos, bonificap5es, participap6es ou parcela de seu patrim6nio,  sob
nenhuma foma ou pretexto.

§tJNICO-Ficaexpressamentevededoouusodonomedaentidadeouocomprometimentode
seupatrim6nioouhaveres,emavais,emprestimosgratuitosouonerosos,afavordeterceiros,
mesmo que pertencentes ao quadro de voluntinos, sob pena se responsabilizagao pessoal do
dirigentequeassumirofato,sendoconsiderandooatopessoaldaquele,comoinexistente,para
todos os fins e efeitos legais, por excesso de uso do mandato.

TITULO V - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

Artigo34°-Aspraticascontabeisadotadasdeveraosempreobedecerasnormasdeprestap6es
de contas vigentes na legislapao pertinente:

de Amparo e realizada de  acordo  com
8    .          .`  ---`.-_--T---____   _

principiosfundanentaisdecontabilidadeecomasNomasBrasileirasdeContatiili
exercici

§  1° - A escriturapao da Pr6 Meninas - Entidade

§  2° -  Se  de publicidade por qualquer meio eficaz, no  encerramento  do_                    .,-.., _  I_     ?-__,_

relat6rio de atividades e das demonstrap6es financeiras da Entidade, incluindo-se
S   -         _-_-r_--______          \           .         `
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negativas  de  d6bitos junto  ao  INSS  e  ao  FGTS,  colocando-se  a  disposigao  para exame  de
qualquer cidadfro.

§  3° -  Balan9o patrimonial e demoustrap6es confabeis  sfro  encerrados ao  final  do  exercicio
fiscal,  sendo elaborado pelo Contador de acordo com as nomas contfbeis em vigor.  Sendo
publicado em local de visibilidade, dando ciencia para a populapao.

#:g8r:::.G:stporr:p¥lea¥ulp-eR:tj#3£3#uptrar.:;::a;::;::o:1#:asm:.mitop#n,::e#
de executar com excelencia o servico, prograna e/ou projeto oferecido.

Artigo  36°  -  Os  setores  e  departamentos  existentes  na Entidade,  organizam-se  de  modo  a
contemplar diversas atividades, garantindo o bern estar, o desenvolvimento e o protagonismo
das crian9as/adolescentes que frequentan os espacos.

TITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo  37° -  A  dissolng5o  da entidade  fora dos  casos previstos  em  lei,  somente poderi ser
deliberada por maioria de dois ter9os dos associados ou em caso de inexistencia de interessados
em assumir a presidencia da Mesa Administrativa;

§  UNICO  - Em caso de dissolucfro  social da entidade,  o respectivo patrim6hio  liquido  seja
transferido, a entidades beneficentes certificadas ou a entidades ptiblicas, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Artigo 38° -A entidade nto remunerara por qualquer forma as pessoas que ocuparem os cargos
de  sun  diretoria,  conselhos  fiscais,  tecnicos,  deliberativos  ou  cousultivos  e  nto  distribuird
lucros, bonificap6es ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados sob nenhuma forma
ou pretexto.

Artigo 39° - 0 presente estatuto podefa ser reformado no todo ou em parte, em qualquer tempo,
em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fin, respeitando o quorum previsto
no Art. loo, § 20, e entrafa em vigor na data de seu registro em cart6rio.

Artigo 40° - A entidade manteri os livros fiscais obrigat6rios e ainda os seguintes:

a)   Urn para lavratura das Atas da Assembleia Geral com lista de presenga e registro da
presenca de  seus  participantes,  posse  da Mesa Administrativa e posse  do  Conselho
Fiscal;

b)   Urn para registro das reuni6es da Mesa administrativa;

c)   Urn para registro da matricula dos volunfarios.

Artigo 41° -As Atas da Assembleia Geral serfs assinadas pelo Presidente, pelo Secretalo e
volunfarios presentes em lista anexa.

TfTUL0 VII - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 42° - Os casos omissos no presente estatuto serio resolvidos p

:Ill
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Artigo 43° - 0 presente estatuto entrari em vigor na data de seu registro em cartorio.

Artigo  44°  -  Os  membros  ndo  respondem juridica nem  subsidiariamente,  pelas  obrigap6es
sociais assumidas em nome da entidade.
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